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Planeacion Anual 2022

JECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Matriz de Indicadores para Resultados

Unidad Responsable: 514 Direceitn General de Universidades Teenologivas y Politécnicay

Programa Presupuestario: EG1¢ Servicios de Educacién Superior ¥ Posgrado

Al INFACION PNE

ORJETIVO 2 Politica Social
ESTRATEGIA
ALINEACION PS.E.
OBJETIVO 9 Garantizar el derecho de la poblacion en México a una educacién de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sisterna Fducativo Nacional.
o ALINEACION PSE
RESUMEN NARRATIVQ INDICADOR META SUPUESTO MEDIOS DE VERIFICACION (Lineas de Accién)
Contribuir 2 mejorar ¢l mivel de educacion de la |Afies promedio de escolaridad de la 100.000] Las politicas piblicas de educacién _.E??.Ez.oznnﬁ_ﬁn.w:nm_.o_,m.-zx%ow
poblacidn mexicana publacién mexicana de 15 afios 0 mis. superior fortalecen cl acceso, la lacion‘escolaridad.aspx?tema=P
Fin igualdad, 1a calidad y 1a pertinencia de
jos servicios educativos de mivel

supertor y de posgrado que oforga el
Estado mexicano.

Proposito 1

Estudiantes de nivel licencutura y posgrado de
las Instituciones de Educacion Superior Piblicas
Federales logran su egreso del nivel educanvo
correspondiente

Porcentaje de egresados de licenciatura

R0.000

Las condiciones Macroecundmicas y
ociales del pais son estables y permiten
la continmdad en 1a prestacion de estos
servicios educativos. Los estudiantes de
QUEVO INETES0 V TCINEIes0 optan por
cotudios de licenciatura y posgrado con
15 educativos evaluados y'o
acreditados a reconocidos por su
calidael. Estuchantes de novel supertor
posgrada de las Instituciones de
Educacion Superior desasrollan
compelenclas

UR 514 Registros de matricula bajo
resguardo de la Subdireccion de
Plangacion de la DGUTyP

Componente |

Servicios cducativos en beneticiv de estudiantes
de mivel licenciatara v poserasdo olorgados

Cobertura e educacion Superior,
lLicengiatura

0149

Los cstudranies que cgrc
educaeion media supenor y e
s interesan en cugsar estudios de
liceneiatura y posgrado,
respectamente. Los estudanies
cuentan con las condiciones tamiliares,
CCOIMICAS, Sl et . para dar
coniimndait a sus estudios

514 Registros de matricula bajo
resguardo de la Subdireccion de
Planeacion de la DGUTYP

Actividad 1

Demanda de ingreso al nivel icenciatura y
posgrady

Purentaje de atencion a la demanda de
ingrese al nivel hicenciotura

KO K3l

Existe enterés de los aspirantes a
partictpar en el procese de seleceion
para ingresar ab mivel licenciura o
posgrado, sepin correspanda

UR 514 Regustros de matricula bajo
respuarde de la Subdirecewn de
Planeacion de ta DGUTYP

Actividad 2

Evaluacion del desewpeiio docente del personal
académieo de empo complete de heenciatura y
posgrado

‘micws de hempo
cotpleto con cahificacion aprobatoria
de Ta encuesta de evaluacion del
desempeiio docente

100000

Las y los ntos Tnesiran Herés en
Henar la encuesta de cvaluacion del
desempeno ducente

Los resultados del instrumento s
utilizan para la mejora de la caldad
educanva

Registros en base de dates de docentes
de ticmpe completo bajo resguardo de
1a Subdireecion de Plhancacion de la
CGUTYP v bajo los 1érminos legales
aplicables.

010420032
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Planeacién Anual 2022

Matriz de Indicadores para Resultadas

Unidad Responsable: 514 Direccién General de Universidades Tecnologicas v Politécnicas

Planes y programas educativos de nivel Porcentaje de planes y progra 100.000 La metodologia, eriterivs, indicadores ¥ | 514 Registros en base de datos de

licenciatura y posgradoe en las modalidades educativos de lecenciatura en las estandares de pertinencia y calidad de programas educativos de licenciatiry

presencial, no escolanzada y mixta evaluados, moedalidades presencial, no tos CIEES, COPAES v del PNPC para [ evaluados o acreditados hzje resguardo

acreditados v o reconocidos por su caludad escolarizada y mixta evaluados y o evaluar, agreditar v o reconocer los de la Subdireceidn de Plancacion de la
Componente 2 acredizados por so calidud programas acadénicos de nivel superior, [ DGUTYP

se mantienen estables para garantizar y
contribuir en la excelencia educativa y
desarrollo social. ccondmico y ambiental

del pais.
Actualizacién de planes /o programas de estudio Purceniaje de planes y. o programas de 100.000 Las normias, politicas y criterios de las 514:Registros v archivos del drea
de licenciatera y posgrado, estudio de licenciatura actualizados instituciones para la revision y académica v de desarrallo de ta

evaluacidn de los programas de estudio | DGUTyP
de hieenenatura y pusgrado impartidos,
tienen su pertinencia respecto a las
Actividad | n_m:_‘m:mmm del campo de conocitrento

protesicnal. Las tendencias v
necesidades sociales y empresariales se
manticnen estables. Las mstancus que
realizan y evaluan la actualizacion de los
planes v programas de estucho lo hacen
dentro de los tiemipos estimados

Piunta académica o docente con competencias Porcentaje de la planta académica o 100.800 | Las v los académicas. os o docentes, UR 514 Repstros de profesores bajo
doceate de tiempo completo con cuientan cun las condiciones y miestran | resgeardo de la Subdireecion de
posgrado INLEres en participar en programas v/o Plancacion de la DGUTYP

cventos academicos paza su formacion,
actualizacion, capacitac
profesionalizacion académica.
1 Isado por la instetucion,

Componente 3

Presupuestario al de la Unydad Responsable

Responsable del Area de Plane Raspongable del Progra

2 N -

Mira, Nancy Je. enases Duran %
acran, Evaluacién e Informatica Drrectora de Admi

raidades Tecnologrcas y Palitécnicas

S d
1pia Hetrera Farral
stracién y Finanzas Ceordinagor General dg

* El contenido de la informacién de esie documento es de caracter oficial y responsabilidad del titular de Iz Unidad Responsable
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Planeacion Anual 2022

ECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Matriz de Indicadores para Resuitados

Unidad Responsable: 514 Direccion General de Universidades Tecnologicas v Politécnicas

Programa Presupuestario: G001 Normar los servicios educativos

AT INEACION PND

OBJETIVO 2 Politica Social

ESTRATEGIA

ALINEACION PS.E.

ORIETIVO .
adolescentes, jovenes y adultos.

6 Fortalecer la rectoria del Estado y la participacin

de todos los sectores y prupos de la sociedad parz concretar 1a transform

acion del Sistema Fducativo Nacional, centrada en el aprendizaje de las nifias, nifios,

RESUMEN NARRATIVO:

INDICADOR

META

SUPUESTO

MEDIOS DE VERIFICACION

ALINEACION PSE

{Lineas de Accidn)

Contribuir a la transformacién del Sistema
Educative Nacional, centrada en ¢ aprendizaje
de 1as nifias, nifvos, adolescentes, jovenes y
adultos

Fm

Tasa breta de escolarizacion de
educacion supcrior. Total

0 0.4/2022

100.000

Los Programas, proyeclos, estrategrias,
proccses y acciones instifucionales
incorporan la normatividad aplicabte en
su operacion y los diferentes actores
involucrados Ja respetan. Los servicios
cducatives de educacion bisica, media
superior v superior operan conforme a la
normatividad vigente

Matricula total al inicio del ciclo
escolar n'SEP, Direccwon General de
Planeacion, Programacion y
Estadistica Educativa (DGPPYEE).
Estadisticas cantinuas del fo
Estadisticas de alumnos.
mchnda en la publicacidn estadistica
por ciclo escolar Principates Cifras del
Sisterna Educative Nacional. editaca
por la DGPPYEE e mcluidas en el
portal de informacion correspondiente
hitp: www plancacion.sep.gob.my;
~La informacion mas reciente se
encuentra en la pagina prncipal y'e en
I3 seceion Estadisticas Educativas,
Publivaciones Estadisticas {Version
digital} , Poblacian en edad tipica ¢n el
cielo escolar nCONAPO,
proyecciones de pablacion de Méxica
20£0-2050, njustadas al censo de
poblacion 2610, pubhicadag en abril de
2013, Citras meluidas en cl portal de
miormacion det CONAPO. module,
Proyecciones de Publacion. Drispomible
en. http:/ www.conapo.gob.mx

CONAPQ, proyecciones de publacion
de Meéxico 2010-2030, austadas al
¢enso de poblucion 2014, publicadas
cn abril de 2043, Ciitas meluidas en el
portal de infermacién del CONAPO,
médulo, Prayeecioncs de Poblacion.
Dispomble en:

hitp: - www canapo. gob.mx
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YT SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2022

Tatriz de Indicadores para Resultados

Unidzd Responsable: 514 Direccion General de Universidades Tecnoldgicas v Politécnicas

Los servicios educativos de tipo basica, media Porcentzje de documentos normativos 100.000 Educatsvas Locales Pagina de la DGUTyP-
pe Vstupenor se regulan y otertan a través | o de orientacion en operacion ¢n ¢l ano conocen, difunden v aplican los hrips: dguryp b.mx
de documentos normatnos v de erientacion t documentos nurmati os v de onentacion

téenteo-pedapdpica enatidos por cada
unidad responsable de la educacion
bastca. Los centros e mmstituciones que
prestan los servicios educativos de
bachilierato general y bachillerato
tecnolbgico conocen ¥ observar: la
normatividad publicada en los portales
Proposito | de las institucienes correspondienies,
Las unrversidades piblicas estatales
untversilades publicas estatales de
apoyo soldarto y onrversidudes
intereulturates conocen y aplican los
decumentos normativos emididos por la
autoridad educativa federal. Las
instituciones de educacion supenor
conocen y aplican los documentos
normatrvos eantados por la unidad

responsable de su modelo educativo
Convenios marco y especificos formalizados, Parcentaye de convenies marco yo 100 0060] Las autondades educativas locales 514~ Convemo Especitico para la
especiticos furmalizados. cumnplen con fos Convemos Marco Asignaciin de Recursos Finangicros
espectficos con Cardcter de Apovo Solidaro para

la Operacion de 1a Universidad
Aerondutica en () y Convenio
de Apoye Financiero en ¢l Mareo def
Programa de Fortalecimiento de 1z
. Calidad Educattva | Convenro
Componente | o )

Especifico para la asignacion de
Recussos Financieros para
Operacion de fas Universidades
Teenclogieas, Convenio Fupecifice
para la Agignacion de Recuraos
Fmancieros con Car de Apovo
Sohdano para la Operacion de |a
Unniversidad Politécnica

Radicacwin del recurso asymado Porcentaje de recurso efercido 100 D00 | Exaste catabulidad ecundmaca, politica Repistras mternos de la DGUTvP
educativa y social. La normatividad ststema de fa DGPyRF,
Actividad | presuptiestana impulsa el desarrello v ] Cuenta Pablica
medermizacion de los procesos
educativos
Apertura de nuevos programas educativos Nuevos programas educativos en las 15.000] Las vruversidades tecnoldgicas y o de dictamen bajo resguando de
unsversidades tecnolomeas y politécnicas estan mteresadas en ampliar | la Direccion Académica de Lo
Actividad 1 politécnicas y deversiticar la oferta educativa y Direccion Gereral de Universidades
selerta la apertara de nuevos programas Tecnologicas y Politcenicas

educativas con ls finalidad de ampliar la
oferta educativa

Reulrzacion de reaniones teenicas para el diseiio | Porcentage de reutones realizadas para HG0 000 | Las mstancias extemas (Unidad de Minuta de comité academico de
o la actuahzacidn de programas de estudio Yo el disedio o la actualizacion de Asuntos Juridicos, [a COFEMER, fa disefio curncular bajo respuardo de la
acadernicos programus de estudio v-o académicos SHCP, cte ) s¢ apegan a los calendacios | Direccion Académica de ka DGl TyP

establecidos para la aprobacion de los
Provectos de Reglas de Operacian,
normas de coutrel escolar y de

0L (42022 Pagma 4 de 13




Planeacion Anual 2022

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Matriz de Indicadores para Resultados

Unidad Responsable: 514 Direccion General de Universidades Teenolbgicas v Politéenicas

Actividid |

Gestion de os convenios miarco v/o especificos
ante las instancias correspondicntes

Porcentaje de convenivs mirco ¥ o
especificos cestionados ante
instancias comespondientes

13 00

Las instancias que validan (por 2jemplo
rezagos debidos a dreas juridicas de lu
gobiemus estatales) y o aprueban los
convemos marce y/o especificos
realizan las pestivnes dentro de los
plazos establecidos

Los convenios gestionados se
encuentran bayu resguardo de la
Subdirecen de Normatvidad deatro
de la Diree Cieneral de

v

Actnadad 2

Realizacion de reuniones intemas y extemas para
la integracién de convocatorias, lLineamientos,
normas de control escolar, reglas de operacion,
documentos de orientacion técmeo-pedagogicas
y nornas de los procesos de selecciom.

Porcentaje de reuniones ieTnas y
cxternas realizadas para la integracion
de convocatorias, lineamientos,
normas de control escolar, reglas de
operacion, normas de los procesos de
scleccion y 0, elaboracién de las
Guias de trabajo que ersentan ¢l
desarrollo de las Sesiones de Consejo
Técnico Escolar (CTE).

100.060

Las obligaciencs contraidas durante Ias
reuniones cuenta con el consentimientu
de los participantes para poder llavar a
cabo 1a eluboracidn de los decumentos
normativos .0 de orientacion téemen-
pedagdpicas. Los criterios para la
elaboracidn de lus documenlos
normatives siguen vigenies durante el
proceso,

Registra documental en ¢l archivo de
Ja Subdireccion de Planeacion de fa
DGUTYP

Actividad 2

Registro dz programas educativos anie la
Dircecién General de Protesiones

Programas educatiy os registrados ante
la Direccion General de Profesiones

40.00¢

Ias universidades tecnoldgicas v
politéenicas. realizan los trdmites
correspondientes al repistro de
programas educativos en iempo ¥
forma.

Oficio de dictimen de registro ante la
Direccién General de Profesienes, bajo
resguardo de la Direccion Generat de
Profesiones

Actividad 2

Elabuoracion /o actualizacion de documentos
normativos

Porcentaje de Documentos normasives
elaboradus y/o actualizades.

100.000

La DGUTYP mantiene sus atribuciones
de acuerdo al Reglamento [nterior de la
SEP.

Caonvenios cspecificos para la
asignacién de recursos financieros para
1a operacion de las Universidades
Tecnologicas y Politéenicas bajo
resguardo de la Direceion de
Administracion y Finanzas

Cumponente 2

Planes y Programas de estudio disefindos por
competencias profestonales

Programas educatives disenados por
competencias profesionales

3000

Las unmiversidades tecnofagicas y
politécnicas comasionan a secretanos
académicos, directores de carrera ¥ 0
protesores de Bempa completo gara
participar en los comités téentcas

La DGUTyP en coordmacion con los
comités téenicos realizan reumanes de
trabajo para el disefio de programas
cducativos basados en competencias

Proarama educativo desarroliade, bajo
resguardo de la Dreccion Acadénuca
de [a DGUTYP

Conponente 3

Programas de estudio ¥/o acadénnicos disefiudos
v actualizados,

Porcentaje de programas de estudio y'o
acadénncos disefiades o actualizados

100000

Los docentes se preparan para imparhir
los programas dv estudio disefiados o
actualizados y los aphcan

Pagina de la DGUTYP
https. dputyp.s b.mx

Componente 4

lincamicntos, normas de control
escolar, reglas de operacidn, documento
pnentacion eemeospedagdgicas v normas de los
procesos de seleceidn elaboradas

Porcensaje de convocatortis,
lincamientos, normas de comrol
escolar, reglas de operacion,
documentos de onentacion téemeo-
pedagdgicas y normas de los proceses
de seleceion chuboridis yio
actualizadas con opertunidad

100.000

Las cenvucatorias, lincumientos, normas
de contral escolar, reglas de operacion,
documentos de vrienacion tenieo-
pedagdpcas v nomnus de los procesos
de seleecién son difundidas y Tlegan
clectivamente a la publacion uswaris,
que las lee y entiende Las entudades
federativas utithzan las Tecnologias de
Informacion ¥ Comunicacion (TIC)
vigenles para difundir los do
nurmativos. Para educacion supenior
existen programas presupuestarios en €l
PEF del afio t que demancdan
normatividad para su eperacion

Pagina de la DGUTYP
hitps: dantyp sep.gob mx

O (k2022
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2022

Matriz de Indicadores para Resuitados

Responszable del Area de Planeacion Responsable del Programa Preg estario

idad Rgsponsghle

Meneses Duran Lic. Silvia
Directora de Planeacion, Evaluacion e Infarmatica Coordj

icia Perez Roldan
dora Administrativa

* El contenido de la informacién de este documento es de cardcter oficial y responsabilidad del titular de la Unidad Responsabte
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Unidad Responsable: 514 Direccion General de Universidades

Planeacion Anual 2022

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

vatriz de Indicadores para Resultados

cnalogicas v Politéenicas

Programa Presupunestario: 5247 Programa para e Daesarrollo Profesional Docente

1INFACTON PND

ORJETIVD

2 Politica Social

ESTRATEGIA

ALINEACION P.S.E.

ORIETIVO

2 Garantizar el derecho de la poblacién en México a una educacion de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, nveles y modalidades del Sistema Educative Nacional.

RESUMEN NARRATIVG

INDICADOR

META

SUPUESTO

MEDIOS DE VERIFICACION

ALINEACION PSE
{Limeas de Accién)

Contribuir a la excelencia y pertinencia en la
educacion ba nedia superior y supetior

Porcentaje de Profeseres de Tiempo
Completo de Tnstituciones de
Educacion Superior con
Reconocimiento al Pertil Deseable
vigente

100.000

Sc cuenta con plancs de estudic
reconpeidos por su calidad,
infraestructura apropiada y apoyos a la
investigacion cientifica y tecnolgica, en
un contexto de estabilidad econdémica,
politica y soenal. Existe una
covrdinacitn ad entre fa

ridad Educativa Federal, el Instituto
para la Evaluaciin de la
Educacion y las Autoridades Educativas
cs para rengvar los precesos para
la profesivnalizacion docente confurme
las necesudades que se vayan detectando,
v tadoes lo arcs mvolucrados
ob~ervan v n la normats idad.

UR 514.- Informes emitidos por fa
Direccion de Superacion Académica,
disponibles para su consulia en [a
pagina del Programa:

http:waww dgesu.ses sep.gob.mx/PRO
DEP.htm

Droposste |

Profesores de tiempo completo, personal
y personal con funciones de direccion, de
stpervision y de asesoria wéemco pedagdgiea,
acceden ylo concluyen programas de formacion,
proyectos de insestigacion, actualizacion
académica y/o capacitacion que les permnta
tostaleeer ¢l perfil necesario para el desempeno
de sus funciones.

Porcentaje de cucrpos académicaes
Midados v eo conselidacian de Tas
Instiuciones Jde Educacion Superior

Ct

1 0600

Los Profesores de ticmpo complete,
peesonal dogente ¥ personal con
funciones de direceidn, de supervisiom y
de aseserea 1eenico pedagosica
pertanecen en las instifucienes

vas correspendientes, aportande
conucimienios ¥ habilidades

rdas para [a formacién de Jos
Sudiantes gue BENen a s Cargo y/o
para el desaerollo de nuevas
Investigaclones

UR 511 - Nimero de cuerpos
adémicos conselidades v en
nsolidacion en ¢l afio t: Bases de
datos del Sistema Unificade PRODEP
{SISLIP) de la Direccion Gieneral de
Educacion Supenor Universitaria ¢
Intereultural {DGESUD. La
verficacion es Je manera anual

Indicader 2

(01 4/2022

Proiesores de tiempo complete de
Instituciones Pablicas de Educacin
Supeniar apoyados con recursos del
progrima para que desarrallen sus
capacidades de investigaciin-docencia
v desarrallo teenolegieo € mnevacien
con respoensabulidad soc
respecto al tetal de profesares de
tiempo completo de las IPES atendidas
en el programa

12.0

[.os Protesores de uempo completo,
personal docente v personal con
tunemnes de dircecion, de supervision y
de asesony lenico pedagopica
permanecen en las | clones
cducativas correspondientes, aportando
los conocinuentos y habilidades
adquindas para 1a tormacion de los
estudiantes qUe LR &S0 Carge y/u
para el desarrollo de nuevas
mvestigaciones

Profe < de tempo completo d
IPES atendicles en ef programa gue
reciben recursos para ¢l desarrollo de
sus capacidades de wvestigagion-
docencia y desarzolle tecnalogico e
innovacion con responsabihidad social:
Padron de beneticianos del programa
$247, pubbedo er: Subseerctaria de
Educaciiin Superor | [meie

(sep gab.mx) resguardado por la
Direcewon General de Educacion

Supettor Universitana ¢ Intercultural,

apina 7 de 13




Unidad Responsable: 514

Compenente 1

SECRETARIA DE EDIL

Planeacion Anual 2022

TCACION PUBLICA

Matriz de Indicadores para Resultados

Apoyos para estudios de posgrado otorgadaos

ceeién Generat de Universidades Tecnoldgicas v Politécnicas

Porcentaje de apoyos paza estudiss de
pusgrado otor

10,0004 La institucitn motiva a sus académicus
para su habilitacto

¢s de datos det Sistema Unificado
PRODEP (SISUFP) de la Direccion
General de Educacion Supernior
Universiaria ¢ Intereubtural
(DGESUNY Lavent g
manera annal

de

Actividad 1

Aprobacién de sohcitudes para la renovacion del
reconocimicniu al perfil descable para los
profesores de tiempo completo en Instituciones
de Fducacion Superior {TES),

Porcent
prodesores de netnpo completo de
instituciones adscritas al Progr:
para la rerovacton del reconocimiento
al perfil deseable

> de solicitudes aprobadas de
5

106000 Las instituciones y docentes mantienen
suinterés en la diversidad de actividades
académicas que les permitan mejorar sus
capacidades y reconocimiento

Buases de datos del Srstema Unificado
PRODEP (SISUP) de [a Dircecion
General de Fducacién Supenor
TUniversitaria e Intercultural
{DGESUI). La venficacion es de
manera anual

dad 2

Alencon de solicitudes de ajustes en montos y
rubros y05 a la meorporacidn de nuevos
protesores de Tiempo Completo (PTC) y
reincorporacion de exbecarios en Instituciones de
Educucion Superior (IES).

Porcentaje de solicitudes de ajustes y
reconsideraciones de apoyo para fa
incorporacion de nuevuos profesores de
ticmpo cempleto v remeorporaciéa de
exbecanos atendidas en el afio t

100008} Las instituciones de educacidn superor
tienen ¢l interés de que sus profesores
que se IMCOTPOTAn @ reincorporan
cuenten con las herramicntas necesarias
para su labor académica, ademas de
mejores condiciones para su
permanencia

Numero de solicitudes de
reconsideraciones v ajustes atendidas
en el ofiv t:Base de datos del Sistema
Unificudo PRODEP {SISUP) de la
Direecedn General de Educacidn
Supetior Universitaria (e [Intercultural
DGESUN v oficios de respuesta a [las
IES

Actinvrdod 3

Aprobacion de solieitudes de apoyo para
proyectos de investigacion para el desarrollo de
cuerpos académicos en Instituciones de
Educacion Supenior (IES)

Porcentaje de solicitedes de apovo
aprobaday para proyectos de
investigacion a cuerpos académicos en

IES

{4 000 | Los cuerpos académicos buscan
fortalecer la generacion y apheacion del
conocimento, a través de la vinculacion
contribuir 21 desarrollo y bienestar
social

Bases de datas del S 1 Unificado
PRODEP (SISUTP) de la Direccion
General de Educacion Superior
Universitana {DGESU). La
verificacion es de manera annal

Compunente 2

Reconovimentos a Profesores de Tiempo
Completo de Institueiones de Edecacion Superior
{IES) que cuenten con el perfil deseahle,
atorgados.

Porcentaje de reconocimentos at Perfil
Deseable otorgados a Profesores de
Tiempo Completo de Instituciones de
Edveacién Supeniar

100.000 | Las mstituciones les permiten a los

profesores-investipadores realizar de
manera equilibrada sus |
académicas con las de fa mveshgacion

Bases de datos del Sistema Unificado
PRODEP (SISUP) de fa Direceion
Gieneral de Educacion Supernor

U ersitania ¢ Intercultural
{[HGESUD) La ventficacion es de
maneri anual

Compunente 3

Apoyos para la mcorporacion de nucvos
profesores de temps completo ¥ reincorporaciion
de exbecanios en Instituciones de Educacion
Supenor (1ES), otorgados.

Porcentye de apoyos en 1ES para la
IncerpoTackon de ruevos protesores de
tiempe completo v la reincorporacion
de exbecanos otorpadoes

L(:0.000 } Las instituciones de cducacion superzor
tienen el intercs de que sus profesores
QuE S¢ INCOFRALAN O rEMearporan
cuenten con lus hermantientas neces
para su labor académica, ademas de
mejores condiciones para su
permanencta. Las mstituciones de
educacién superior contratan a nuetos
profesores de tietpo completo y
prasentan las selicitudes para que ¢stos
pucdan contar con los elementos
necesarivs para realizar su lsbor
académica ademais de lograr mejores
comdicrones para su pertnanencia Las
Instituciones estin pendientes de que sos
profesores que recibicron un apoyo para
estudios de posgrado se gradien en
tiempo ¥ forma para que puedan acced

Solicitudes de apoyos para la
corporacidon de nueves profesores de
tiempa completo y la reincorporacion
de exbecarios aprobadas Bases de
datos el Sistemia Unificado PRODEP
(SESUP) de la Direccion General de
Eduea Supenor Universitara ©
Intercubtural (DGESUY La venificacion
e Je manera angal

u los apoyos del Programa.

L 042022
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2022

Matriz de Indicadores para Resubtados

Unidad Responsuble: St4 Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas
100 000 Las autoridades educarivas promueven | Bases de datos del Sistema Unificado

Cuerpos Académicos de [nstituciones de Porcentaje de cuerpos académicos en
Educacion Superior (IES) que avanzan en su las IES que cambian a un grado de proyecles de invesugacion en los PRODEP (SISUP} de la Dhreccion
grado de consolidacidn, registrados. conselidaciin superior por ofie cuerpos acadénsicos. El sector General de Educacion Supenar
i ROUT " Inives ... in e
Componenic 4 productive y su r._; .._n_. entomo purticipd Universitaria ¢ _:_mq.n:_.:_,p_

cn proyeetus de investiyacion {DGESUN. La verificacion g de

conjuntamente con las mstituciones manera anuaj.

educativas para la mejora de los

\ 7 procesos productivos.
Respoensable de ama Presupuestano de la Unidad Responsable

Responsable d:

AQ

altazar Cisneros
niversidades Tecnalogicas y Politéenicas

astillo Del Angel

démica y de Desarrdllo foordinadar General

+ El contenido de la informacién de este documento es de caracter oficial y responsabilidad del titular de fa D/Ema Responsable
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Planeacion Anuaf 2¢122

SECRETARIA DE EDUCACTON PUBLICA

Matriz de Indicadores para Resuitados

Unidad Responsable: 514 Direccién General de Universidgades Tecnolbpicas v Politécnicas

Programa Presupuestario: U0{}6 Subsidies para organismos descentralizados estatales

ALINEACIO™N FXD

GRIETIVO

2 Politica Social

ESTRATEGIA

ALINEACION PS.E,

OBJFTIVUL

2 Garantizar el derecho de la poblacion en México a una educacion de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Fducativo Nacional,

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR,

META

SUPUESTO

MEDIOS DE VERIFICACION

Fin

Contribuir a elevar los niveles de escolaridad de

[os jovencs de entre 15 a 22 afioy

Tasa bruta de escolarizacién de
cducacitn superior, otak

0.000

Los argantsmas descentralizados
cstatales pestionan adecuadamenic tos
recursos, proporcionando cspacios y
equipos adecuados para la prestacion de
los servicios. La poblacion demanda ef
servielo educativo a los organismos
descentralizados entatales.

Matricula total al inicio del caiclo
escolar n:SEP, Direccion General de
Planeacion, Programacion y
Estadistica Educativa (DGPPYEE)
Estadisticas continuas del tormati 911
Estadisticas de alurnnos. informacitn
acluida en Ta pubheacion estadistica
por ciclo escolar Principales Citras del
Sistema Educative Nacional. editada
por la DGPPYEE e ncluidas en el
portal de informaciin correspondientz
hitp www pla cp gobanx;
La informacion mds recicnle se
encuentra en la pagima principal y'o en
la secein Estadisticas Educativas,
Publicaciones Estadistcas (Version
duygstal) | Publacton en edad tipica en of
ciclo escolar n CONAPO,
provecciones de poblacion de México
2010-2050, s al censw de
pablacion 2 pubhcadas e abril de
2013. Ciitas inclwdas en el portal de
icformacion del CONAPO, madulo,
Proyeccrones de Poblacion Disponible
en http: www conapo.gob.m

Proposite 1

Los phvenes de entre 15 v 22 anes coatindan sus

estudivs de educacion medta supenior, superor v
formacion para el trabajo a través de
Organisimos Descentralizados Estatales
beneficiades por el prograna

Porcentaje de absoreién de alumnos
egresadus de fa edecanion media
superior que ingresan o la educacién
superior proporcionzda por los
Organismos Descentralizados
Estatales

100.006

Los estudianics estan mieresados en
contun ninar sus ﬂv:_ﬁ_ﬁ:l &r.
educacton meda superior y supertor. No
existe una desercion mayor al rango
promedio de [os dlimos § afos de
alumnos que pasan de cducacion bisica
amedia superior v de cducacton media
superior a siperor.

Namero de estudiantes que meresan a
la cducacion supetior en ¢l celo
escolar 2020-2021 en ODES' Formate
911, adnminsteado por Ja Direceton
Geteral de Plancacion, Programacian
v Estadistica Educativa. Registros
mtermnos de estadistica basica de la
DGUTYP bajo resguardo de la
Direceion dJe Planeacion

01 472022
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Unidad Responsable: 514 Direccién General de Universidades Teeno

Indicador 2

Planeacion Anual 2022

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Natriz de Indicadores para Resultados

vas y Politécni

Cobertura del programa

1 O8RS

Los estudiantes estin interesados en
continuar y terminar sus esiudios de

1 media superior v superior. No
existe una descreion mayor al rango
promedio de los Qltimos 3 afios de
alumnaos que pasan de educacion basica
a media superior y de educacion media
superior a superior.

514 Tl de aumnos matriculados en
las ODES de educacidn wed
v supenier en el cielo escolar
2021 Formuo 911, admimstrado por
Ta Direcceon General de Plancacion,
Programaguim y Estadistica Educatva,
Registros mtemos de estadistica bisica
de Ta DGUTYP baje resguardo de 1a
Pireccion de Plancacidn

Componente |

Apoyos econdmicos para ¢l pago de gastos
operacionales de los ODES, entrcgados

Monto promedio de recursos radicados
a Organismos Descentralizados
Estatales de Universidades

16538077.703

Las enudades financieras federales
aportan oportunamente los recursos
considerados al inicio del gjercicio
fiscal. Las entidades federativas
cumplen oportunamente los convenios
establecidos.

UR 314 - Presupuesto ejercido en el
:1-Sistema de Contabilidad y
Presupuesto, a cargo de la Secretaria
de Hacieada y Crédito Pablies
conjuntamente los ramos
admumstratsvos. 2-Sistema Imegral de
Adminstracion Financiera Federal
STAFF, a cargo de Ja Secretaria de

I la v Crédito Pablicy. 3-Control
y Registro de cuentas por fiquidar
certtficadas v, recibos {Documentacion
comprobatona), a carg de la
Subdireceion de Finanzas de la
Durcecion General de Universidades
Tecnolagicas y Politécnicas.

Actividad 1

Gestonar TECUrsos para Organismos
descentralizados estatales de educacion media
Superior, superior y formacién para el trabajo.

Porcentaje de recursos ejercados con
respecto al presupussto gestionado en
clafiot

100.000

Las entidades federativas cumplen con
los plazos establecidos en los convernos.
Se cucnta con sistemas de captura y
pesuin de trdmite eficientes para la
transferencia de los recursos. Las
entidades tederativas transficren los
recursos a 108 organismos
descentralizados estatales en forma
Cﬁ:_.:.:_.n—.

Presupucsto de Egreso de fa
Federacion y Planeacion Anual de la
Dircecidn General de Universidades
Teenolégicas y Pobitéenicas, bajo
resguardo de la Subdireceion de
Planeacion de la Direccion General de
Unisersidades Tecnologicas y
Politcenicas

Actividad 2

CTestionar recursus Pard OrEanismes
descentralizados estatales de educacion media
superior, supenor y formacion para el trahajo.

Pargentaje de Cuentas por Liguidar
Certificadas pagadas

[RELR(EH)

Las entidades federativas cumplen con
los plazos estable s en los convenios.
Se cuenta con sistemas de captura y
gestion de tramite eficientes para [y
transferencia de los recursos. Las
entidades federativas transfieren kos
recursos a los orpanismeos
descentralizados estatales en formaa
opettuna

16m de Cuentas por Lguidar
adas, baju el respuardo de la
Subdireceion de Finanzas de la
DGUTYP

Actividad 3

Promover la coopericiOn cor institucioncs
extranjeras

Convenios gestionados

10604y

01 (4/2022

Las institucLones ¢siran)eras ticnen

cres de celebrar convenios de
colaboracion con los subsistemas de
wersidades tecnologicas y politéemas
Se mumtienc la politica de apoya a las
accrones refacionadas con la
concertacion de convenios

Se fermalizan por las paries imnteresadas
los inecanismos de colaboracion
veridos

Convenio de eolabaracién, adendem o
cartus de cofaboraciom, bajo respuardo
de la Seeretaria de Educacion Piblica

Papma 11 de id




Unidad Responsable:

Aciividad 4

?.n} SECRETARIA DE EDUCACION PURLICA

Planeacion Anual 2022

Matriz de Indicadores para Resultados

514 Direccidn General de Universidades Tecnolégicas v Politécnicas

Vincular 2 ias universidades tecnologicas y
itéemcas con el extramero

Numero de alumnos becados en el
extranjero

200.000

Lus egresados de las umversidades
tecnnoldgicas y polstéenicas cumplen
con fus requerimientos de seleccion.
Sc cuenta con los recursos N CHUTIOS
pati el desarrollo del programa de
colaboracion,

Registros internos bajo resguardo de |a
Direccron Académica de la DGUTyP
Pagina de fa Covrdinacion Nacional d
Beeas de Educactén Superior
(CNBES)

hep: www ecnbes sep gob mx
Resultados

Pagma de la Direcci
Relaciencs Intemac
hitp www dgrisep gob mx
Resultadus

Actividad §

Vincular a las umiversidades tcenologieas y
polncemeans con ef sector productive de biencs v
SErvicion

Parcentaye de Universidades
Teenoldgicas v politéemeas con
consejos de vinculacion y pertinencia

a0t

Las entidades del sector productive de
hienes ¥ servicios participan en lus
vidades institucionales de las
niversitades tecnologicas v
pohtéenicas

tros intermos baje resguardo de la
hdireccion de Vinealacion de la

DGUTyP

R

Actividad 6

Promover ol modele de incubaciin de empresas
las umversidades teenoldgicas y politéenscas

Universidades Teenoldgicas y
Politéemcas con programa de
incubadoras de empresas

30090

La Secretaria de Economia brinda
apoyos pasa la incibacion de empres
Las universedades tecnoldgicas y
politéemicas participan en el prpograma

Registros internos baje resguardo de [a
subdirecaion de Vinculucion de la
DGLUTYP

Actividad 7

Implementar un sistema de egresados en el ¢l
subsistema de universuiades tecnoldgieas v
politecnicas

Sisterna de seguimiento de egresados
implemeniado

100 000

Las universuddes tecnologicas y
politécricas estin alineadas a Ia politica
de transparencia v rendicion de cuentas.
Las cendiciones eco cos y técnicas
sc cumplen

Registros intemaes bago respuardo de fa
Subdireccion de Vinculaeion de la
DGUTyP

Actividad

Formahizacion de irstrumentos juridicos con los
Orgamsmos Descentralizados Fstatales (ODES)

Porcentaje de instrumentos Jul
formalizados oportunamente

Los organismos descentralizados

es de educacion media supenar,
uperior ¥ formacton para 2l trabajo,
rmatizan opurtunarmente loy

s wuridicos Las en cs
aacieras federales aportan de manera
cular los recursos considerados al
micio del ejercicio fiseal. Lus entidades
{ it as cumplen oportunamente y de
mancra tirme [os convemos
estublecidos

UR 514 - Convenios formahzados,
Anexos de gecucion, bajo resguardo
de la Direccion de Admingstracion y
Fmanzas de la DGUTYP

Componente 2

y onenitcos para el pago de sastos
cracionales de fos ODES, cntregadas

Monto promedio de recursos radicados
4 Orgamsmos Descentralizados
Estatales de Universidades
Tecnolégicas

28347965942

Las entidades financieras tederales
dportan spartutamente los recursos
considerados ab incio del cjercicio
fiscal. Las entidades federativas
cumplen oportunamente los convenos
establecidos

Presupuesto total ejercido en el anot |
-Sisteia de Contabibidad v
Presupuesto, a carpo de la Seereturia
Hacienda v Crédito Pubhico
conpuntamente con los ramos
admunstratiy os, 2-Sistema Integral de
Admunistracion Financiera Federal
SIAFF, & cargo de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pablice. 3-Control
¥ Registro de cuentas por iquidar
certeficac s { Docuntentacion
comprobateria), A cargo de la
Subdircecion de Finanzas de la
Direceion General de Universidades
Tecnologicas v Politéenicas

0141320622
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SECRETARIA DF EDUCACION PUBLICA

Matriz de Indicadores para Resultados

Unidad Responsable: 514 Direccion Generat de Univel

Apoyos ecunomieas para el pago de gastos
operacionbes de los ODES, entregados

Components 3

dades Tecnologicas ¥ Politécnicas

Monto promedio de recursos radicaces 10138285
por alumine mserito a Orgamsnios
Descentralizados Estatales de

Umiversidudes Politéenicas

Las entidades financieras federales
vportunamente [os recursos
siderados al mieto del gercico
fiscal. Las entidades federativas
cumpten oportunumente los convemos
establecidus.

apo

Presupuesto Total ejercido en el ano
t.Sustena de Contal adl y
Presupuesto, a carga de Ia Sveret
de Havienda y Crédino Pikheo
untwmenic con Lo rames
admimistratives . Sistema Integrat de
tracion Financiera Federal
SIAFF, a cargo de la Secretaria de

la y Crédito Piblico. Control y
itro de cwentas por lquidar
cernficadas y, recibos (Documentacion
comprabatona), a cargo de la
Subdireccion de Finanzas de 1
Direccion General de Universidades
Teenologieas v Politeemeas

Apuyos economycos para et pago de gastos
operacionales de los ODES. entregados

Compunente 4

Mento promedio de recursos radicados 14292.099
por alumna msente a Organismos
Descentralizados Fstatales de

Universidades Tecnoldgicas

Las entidades financieras federales
aportan oportunamente log recursos
considerados al inicio del ejercicio
fiscal. Las entidades federativas
cumpten oportupamente los convenios
establecidos.

Presupuesto total ejercide en el afo t:1
-Sisterna de Conabilidad y
Presupucsty, a carga de la Seeretaria
de Hacienda y Crédito Piblico
comuntamente con los ramos
admstrativos. 2-Sistema Integral de
Administracién Financiera Federal
SIAFF. a carmo de la Secretaria de
Hacienda v Credito Publice. 3-Control
y Registro de cuentas por liquidar
certificadas v, recibos { Documentacion
comprobatoria), a cargo de la
Subdirceeion de Finanzas de la
Direccion Generat de Umversidades
Tecnold litécmceas

Continuidad de fa eperacian de los ODES

Camponente §

Porcentaje de ODES de educacion 14Kk
superior que contituan operands

Las entidades tederativas camplen
oportunamente y de mancra firme los
convemus establecidos,

Padron de beacticianes a cargo de ls
Subdircecion de Finansas de la
Dhreceon General de Universidades
Teeno as y Pohtéenmcas

mmmua%niﬁ

Responaableydel Programa Presupuestario

dyp

)

Lic. Jocelyn Olimpid Heera Parral
Directora de Administracion y Finanzas

tnador General g

Tilular da la Unidad Res|

Dr. Herminio

* Bt contenido de la infermacion de este documento es de caracter oficial y respensabilidad del titular de ia Unidad Responsable
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